
Zarządzenie Nr 40/2016/2017 

Zespołu Szkolno-Przedszkolnego Nr 2 

im. Janusza Korczaka w Rybniku  

z dnia 8 maja 2017 r. 

 

w sprawie : wprowadzenia Regulaminu premiowania i nagradzania pracowników nie 

będących nauczycielami Zespołu Szkolno – Przedszkolnego nr 2 im. Janusza Korczaka 

w Rybniku           

Działając na podstawie: Ponadzakładowego Układu Zbiorowego Pracy dla Pracowników           

Nie Będących Nauczycielami Zatrudnionych w Szkołach, Przedszkolach i Placówkach 

Oświatowych, dla których organem Prowadzącym jest Miasto Rybnik                                               

z dnia 18 stycznia 2000r. –zarejestrowanego pod Nr U-CXV- Protokół Dodatkowy nr 6 

zawarty w dniu 25 listopada 2010 r. w Rybniku 

zarządzam, co następuje: 

§ 1. 

Wprowadzam Regulamin premiowania i nagradzania pracowników nie będących 

nauczycielami Zespołu Szkolno-Przedszkolnego nr 2  im. Janusza Korczaka w Rybniku, 

który stanowi załącznik do niniejszego zarządzenia. 

§ 2. 

Z dniem wejścia w życie przedmiotowego Zarządzenia traci moc: 

- Zarządzenie Nr 1/2009/2010 Dyrektora Zespołu z dnia 12 sierpnia 2009 r., w sprawie  

wprowadzania nowego regulaminu premiowania pracowników nie będących nauczycielami. 

- Zarządzenie  Nr 8/2008/2009 Dyrektora Zespołu z dnia 18 listopada 2008 r., w sprawie 

zasad podziału środków na wynagrodzenie pomiędzy pracowników nie będących 

nauczycielami, pochodzących z oszczędności wynagrodzeń etatowych, wynikających z 

wakatów i absencji chorobowych 

§ 3.         

Pełna treść niniejszego Regulaminu zostaje również podana do wiadomości pracowników 

niepedagogicznych na tablicach ogłoszeń w pomieszczeniach socjalnych.        

§ 4.                                                                    

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podania. 
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